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1. P a k e i č i u  Lietuvos Respublikos vadovybės apsaugos tarnybos pareigūnų tarnybinės 

veiklos vertinimo tvarkos aprašą, patvirtintą Lietuvos Respublikos vadovybės apsaugos tarnybos 
direktoriaus 2026 m. sausio 6 d. įsakymo Nr. V-2 „Dėl Lietuvos Respublikos vadovybės apsaugos 
tarnybos pareigūnų tarnybinės veiklos vertinimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ 1 punktu: 

1.1. Pakeičiu 56 punktą ir jį išdėstau taip: 
 „56. Komisija, atlikusi Aprašo 50 punkte nurodytus veiksmus, surašo Komisijos išvadą 

(Aprašo 6 priedas) (toliau – Komisijos išvada) tik šiais atvejais: 
56.1. vertinama pareigūno, nesutinkančio su tiesioginio vadovo tarnybinės veiklos 

vertinimu, tarnybinė veikla; 
56.2. Komisija nepritaria pareigūno tiesioginio vadovo pareigūno tarnybinės veiklos 

vertinimui ir (ar) Tarnybos direktoriui teikiamam siūlymui ir vertina pareigūno tarnybinę veiklą kitaip 
ir (ar) teikia Tarnybos direktoriui kitokį siūlymą; 

56.3. Komisijoje vertinama pareigūno tarnybinė veikla, kai jo tarnybinė veikla eilinio 
vertinimo metu įvertinama kaip atitinkanti lūkesčius 3 kartus iš eilės.“ 

1.2. Pakeičiu 59 punktą ir jį išdėstau taip: 
„59. Komisijos protokolas pateikiamas Tarnybos direktoriui priimti sprendimą (įsakymą) 

dėl Komisijos Tarnybos direktoriui siūlymų įgyvendinimo.“ 
1.3. Pakeičiu 60–62 punktus ir juos išdėstau taip: 
„60. Tarnybos direktorius sprendimą dėl Komisijos protokole pateikto siūlymo 

įgyvendinimo priima ne vėliau kaip per 10 darbo dienų nuo Aprašo 59 punkte nurodytų dokumentų 
gavimo dienos.  

61. Tarnybos direktoriui priėmus sprendimą dėl Komisijos protokole pateikto siūlymo 
tobulinti pareigūno kvalifikaciją įgyvendinimo, sudaromas pareigūno kvalifikacijos tobulinimo 
planas, kuriame nurodomi pareigūno tarnybinės veiklos trūkumai, nustatomi siektini tarnybinės 
veiklos rezultatai, siūlomos priemonės šiems rezultatams pasiekti, kvalifikacijos tobulinimo plano 
įvykdymo terminas. Tiesioginis vadovas kartu su Tarnybos Administravimo valdybos Mokymo 
skyriumi sudaro nurodytą planą ir pateikia pareigūnui pasirašytinai susipažinti ne vėliau kaip per 
7 darbo dienas nuo Tarnybos direktoriaus sprendimo dėl Komisijos siūlymo tobulinti pareigūno 
kvalifikaciją įgyvendinimo priėmimo. Nurodyto plano vykdymą koordinuoja pareigūno tiesioginis 
vadovas. 

62. Pareigūnų tarnybinės veiklos vertinimo išvados, Komisijos protokolas ir Komisijos 
išvados registruojamos ir saugomos DBSIS.“ 
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2. N u r o d a u  struktūrinių padalinių vadovams su šiuo įsakymu supažindinti jiems 
pavaldžius pareigūnus. 
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